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Mensajes para comunicaciones institucionales
Proceso de Formulación del PDI UPN 2027–2037

1. Mensaje general de avance del proceso


La Universidad Pedagógica Nacional avanza en la construcción colectiva de su Plan de Desarrollo Institucional 2027–2037 mediante espacios de diálogo, participación y construcción colectiva que han permitido recoger aportes, experiencias y perspectivas de distintos sectores de la comunidad universitaria.

Durante las primeras etapas del proceso se han desarrollado jornadas de sensibilización, espacios de diálogo y ejercicios participativos con estudiantes, docentes, administrativos y demás integrantes de la comunidad universitaria, promoviendo una reflexión conjunta sobre el presente y el futuro de la Universidad.

Asimismo, la comunidad ha participado activamente mediante el buzón “¿Cómo sueñas la UPN en el 2037?” (físico y virtual) y el formulario de aportes e insumos documentales para el PDI, contribuyendo con propuestas, documentos y reflexiones que fortalecen la construcción del diagnóstico institucional y la definición de apuestas estratégicas para la próxima década.

Entre el 16 y el 20 de marzo también se realizaron las jornadas de diagnóstico institucional, en las que participaron más de 220 integrantes de la comunidad universitaria alrededor de los ejes estratégicos del proceso.

La formulación del PDI 2027–2037 sigue consolidándose como un ejercicio participativo y de construcción colectiva del futuro de la Universidad Pedagógica Nacional.

2. Mensaje sobre jornadas de sensibilización
· Las jornadas de sensibilización del proceso de formulación del PDI se desarrollaron entre el 2 y el 11 de febrero en diferentes espacios institucionales.
· Participaron estudiantes, docentes, administrativos y familias.
· Se promovió la participación mediante un mural itinerante y espacios de diálogo en el que la comunidad universitaria dio sus aportes sobre ¿Cómo sueñas la Universidad al 2037?
3. Mensaje sobre participación a través del buzón “¿Cómo sueñas la UPN en 2037?”

A través del buzón participativo “¿Cómo sueñas la UPN en 2037?”, físico y virtual, la Universidad ha recibido 132 aportes de estudiantes, docentes, egresados, administrativos y otros integrantes de la comunidad, quienes han compartido reflexiones, propuestas e ideas sobre el futuro de la institución.

Los aportes recibidos destacan temas como el fortalecimiento de la infraestructura y los espacios universitarios, el bienestar de la comunidad, la modernización tecnológica, el fortalecimiento académico, la mejora de los procesos institucionales y la consolidación de una universidad más participativa, incluyente y sostenible.

Cada una de estas voces contribuye a enriquecer el diagnóstico institucional y la construcción colectiva de las apuestas estratégicas que orientarán el futuro de la Universidad Pedagógica Nacional hacia el 2037.
4. Mensaje sobre formulario de insumos y documentos relevantes

La formulación del PDI 2027–2037 también avanza con la recopilación de insumos técnicos, documentos estratégicos, experiencias, estudios y propuestas institucionales que aportan a la construcción del diagnóstico y a la definición de las apuestas de desarrollo institucional.
A través del formulario de aportes para el PDI, la comunidad universitaria ha compartido más de 90 registros de documentos, normas, experiencias e iniciativas relevantes para la construcción del nuevo Plan de Desarrollo Institucional.
Estos aportes permiten fortalecer el diagnóstico institucional e identificar aprendizajes, retos, oportunidades y líneas estratégicas para proyectar la Universidad Pedagógica Nacional hacia el 2037.

5. Mensaje sobre jornadas de diagnóstico institucional (16 al 20 de marzo)

Entre el 16 y el 20 de marzo se realizaron 5 jornadas de diagnóstico institucional en el marco de la formulación del PDI 2027–2037.
Durante estos espacios de diálogo y construcción colectiva participaron aproximadamente 230 integrantes de la comunidad universitaria en 29 mesas organizadas alrededor de los 5 ejes estratégicos del proceso.
Participación aproximada por eje estratégico:
· Eje 1. Pedagogías y formación de maestras y maestros: 36 participantes.
· Eje 2. Investigación y extensión social crítica: 37 participantes.
· Eje 3. Bienes ambientales y sustentabilidad: 30 participantes.
· Eje 4. Bienestar con dignidad: 64 participantes.
· Eje 5. Gobernanza, gestión y administración autónoma y sostenible: 54 participantes.
Las jornadas permitieron recoger percepciones, propuestas y reflexiones sobre los principales retos y oportunidades de la Universidad Pedagógica Nacional hacia el 2037.

6. Mensaje cortos para comunicaciones institucionales
· Más de 230 participantes hicieron parte de las jornadas de diagnóstico institucional del PDI 2027–2037.
· Más de 90 insumos y documentos han sido aportados por la comunidad universitaria.
· Más de 700 personas han participado en la formulación del diagnóstico institucional y más de 90 aportes documentales han fortalecido la construcción colectiva del nuevo Plan de Desarrollo Institucional.
· La construcción del PDI 2027–2037 continúa abierta a las voces y aportes de la comunidad universitaria. La Universidad Pedagógica Nacional invita a seguir participando activamente en este proceso colectivo que orientará las apuestas estratégicas institucionales de los próximos diez años.
· La comunidad universitaria participa activamente en la construcción del futuro institucional de la UPN.
· El PDI 2027–2037 es una hoja de ruta colectiva para proyectar la Universidad que soñamos y el país necesita.
· Participar en el PDI es aportar a la construcción del futuro de la Universidad Pedagógica Nacional.
· La construcción del PDI continúa abierta a las voces y propuestas de toda la comunidad universitaria.
· La UPN avanza en un ejercicio participativo, plural y democrático de planeación institucional.

7. Datos consolidados del proceso participativo – cifras para poner
· Jornada con el equipo directivo de la UPN para la definición estratégica y orientación del proceso de formulación del  Plan de Desarrollo Institucional 2027-2037 realizadas durante el año 2025, en ellas se definieron principios orientadores, enfoques y los ejes estratégicos en su versión preliminar. 
· Jornadas de sensibilización sobre el proceso de formulación del Plan de Desarrollo Institucional 2027-2037. desarrolladas entre el 2 y el 11 de febrero	Comment by LAURA CAMILA LARA LOPEZ: Faltan jornadas de directivos 2025 
· Buzón de aportes ¿Cómo sueñas la UPN en 2037?”: más de 50 aportes ciudadanos recibidos de manera virtual y 144 de manera física (estos aportes de los egresados principalmente).
Buzón virtual 52 registros y buzón físico 144 registros 

	Estudiante
	36

	Docente
	2

	Administrativo /a
	9

	Directivo / a
	1

	Egresado /a
	145

	Ciudadanía en General
	2

	Otras
	1


Fuente:  Registro de respuestas formulario “buzón virtual como te sueñas la UPN”


· Formulario de insumos relevantes para la formulación del PDI: 
98 registros 
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· 5 Jornadas de diagnóstico institucional: 230 participantes 
· Participación organizada de 30 mesas por ejes estratégicos- multi-actor 

9. Participantes

Las jornadas de diálogo realizadas entre el 16 y el 20 de marzo convocaron una amplia participación de la comunidad universitaria, integrando representantes de diferentes estamentos, dependencias académicas y administrativas, facultades, programas, institutos y unidades de gestión de la Universidad Pedagógica Nacional.  En los espacios de trabajo participaron:

Estamentos y actores de la comunidad universitaria
· Estudiantes de pregrado y posgrado 
· Docentes 
· Directivos académicos y administrativos 
· Profesionales administrativos y equipos técnicos 
· Egresados 
· Representantes estudiantiles 
· Organizaciones sindicales como ASPU 
· Moderadores y relatores de las mesas de trabajo 

Dependencias e instancias institucionales participantes
· Rectoría 
· Secretaría General 
· Vicerrectoría Académica (VAC) 
· Vicerrectoría Administrativa (VAD) 
· Bienestar Universitario  
· Oficina de Relaciones Interinstitucionales (ORI) 
· Centro de Egresados 
· Dirección de Investigaciones 
· Dirección de Asesorías y Extensión (DAE) 
· Dirección Financiera 
· Dirección de Talento Humano 
· Dirección de Contratación 
· Dirección de Tecnologías de la Información 
· Dirección de Servicios Generales 
· Oficina de Comunicaciones 
· Oficina de Control Interno 
· Oficina de Control Disciplinario 
· Grupo de Infraestructura Física 
· Grupo de Gestión Documental 
· Sistema de Gestión Ambiental (SGA) 
· GOAE 
· UPK 
· Centro Tiflotecnológico 
· Centro de Lenguas 
· Instituto Pedagógico Nacional (IPN) 

Facultades, programas y unidades académicas

· Facultad de Educación 
· Facultad de Artes 
· Facultad de Educación Física 
· Departamentos académicos 
· Doctorado 
· Instituto de Formación Posgradual 
· Licenciatura en Ciencias Naturales y Educación Ambiental 
· Departamento de Química 
· Departamento de Lenguas 
· Programas de licenciatura y posgrados 
· Grupos de investigación y semilleros 

La diversidad de actores permitió desarrollar un ejercicio plural, interdisciplinario y representativo, orientado a recoger diferentes perspectivas sobre los principales retos, fortalezas y oportunidades de la Universidad Pedagógica Nacional de cara a la formulación del Plan de Desarrollo Institucional 2027–2037.

10. Mensaje de cierre y continuidad del proceso

La construcción del Plan de Desarrollo Institucional 2027–2037 continúa abierta a las voces, propuestas y reflexiones de la comunidad universitaria.
La Universidad Pedagógica Nacional invita a estudiantes, docentes, egresados, administrativos y demás integrantes de la comunidad a seguir participando activamente en este proceso colectivo que definirá las apuestas estratégicas institucionales de la próxima década.

Buzón virtual y físico 

Estudiante	Docente	Administrativo /a	Directivo / a	Egresado /a	Padre o madre de Familia	Ciudadanía en General	Otras	36	2	9	1	145	0	2	1	
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